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                                                                                     (ส)วนท่ี 1) โครงการ/แผนงาน  8  
ช่ือโครงการ                   การยกย"องเชิดชูเกียรติขPาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัด      
           สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 ประจำปU  
         งบประมาณ พ.ศ. 2564 
ยุทธศาสตร:/แผนแม)บทฯ        ดPานท่ี 3 / ประเด็นท่ี 11 
แผนปฏิรูปประเทศฯ               ยกระดับคุณภาพของการจัดการศึกษา                         
แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ           ยุทธศาสตร-ท่ี 1 การเสริมสรPางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย-    
นโยบายรัฐบาลหลัก             การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูPและพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช"วงวัย 
นโยบาย สพฐ.                    นโยบายท่ี 3 เปZาหมายท่ี 3.4 
แผนงาน                         พ้ืนฐานพัฒนาและเสริมสรPางศักยภาพทรัพยากรมนุษย- 
ผู,รับผิดชอบโครงการ             นางสาวจิณัฐตา กาฬกาญจน- กลุ"มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

1. หลักการและเหตุผล                 
  ตามมาตรา 75 แห"งพระราชบัญญัติระเบียบขPาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 ไดP
กำหนดไวPว"า “ขPาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผูPใดมีความคิดริเริ่มสรPางสรรค- มีผลงานดีเด"นเปJนท่ี
ประจักษ- ใหPกระทรวงเจPาสังกัด ส"วนราชการ และหน"วยงานการศึกษาดำเนินการยกย"องเชิดชูเกียรติตามควรแก"
กรณี เพ่ือประโยชน-ในการเสริมสรPางขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน...”   
  ดังนั้น เพ่ือใหPขPาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 ซ่ึงถือเปJนหัวใจหลักท่ีสำคัญยิ่ง ในการขับเคลื่อนนโยบายและยกระดับคุณภาพ
การศึกษา ไดPรับการยกย"องเชิดชูเกียรติ และเปJนการเสริมสรPางขวัญ กำลังใจในการปฏิบัติงาน สำนักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 จึงไดPจัดทำโครงการยกย"องเชิดชูเกียรติขPาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 ประจำปUงบประมาณ พ.ศ. 
2564 ข้ึน 

2. วัตถุประสงค: 
             2.1 เพ่ือส"งเสริม สรPางขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานของขPาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในสังกัด 
             2.2  เพ่ือยกย"องเชิดชูเกียรติขPาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ท่ีมีความคิดริเริ่มสรPางสรรค- 
และมีผลงานดีเด"นเปJนท่ีประจักษ- 
             2.3 เพ่ือยกย"องเชิดชูเกียรติของขPาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ท่ีมีความประพฤติดีและ
ปฏิบัติตนตามมาตรฐาน และจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
             2.4 เพ่ือใหPขPาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ผูPไดPรับการยกย"องเชิดชูเกียรติไดPรับเกียรติบัตร
และรางวัล 

3. เป̂าหมาย 
             3.1 เป̂าหมายเชิงผลผลิต  (Output)  

ขPาราชการครู บุคลากรทางการศึกษา ลูกจPาง และอัตราจPาง จำนวนท้ังสิ้น 300 คน 
      1) ผูPบริหารการศึกษา    
      2) ผูPบริหารสถานศึกษา    
  3) บุคลากรทางการศึกษา 38 ค. (2)  
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  4) ศึกษานิเทศก-     
  5) ขPาราชการครู     
  6) พนักงานราชการ ลูกจPางและอัตราจPาง   
             3.2 เป̂าหมายเชิงผลลัพธ: (Outcome) 
       ขPาราชการครู บุคลากรทางการศึกษา ลูกจPาง และอัตราจPาง ไดPรับการยกย"องเชิดชูเกียรติใหPเปJน
แบบอย"างท่ีดี และมีขวัญ กำลังใจในการปฏิบัติหนPาท่ีอย"างเต็มความสามารถ และเต็มตามศักยภาพ  
             3.3 ผลท่ีคาดว)าจะเกิดข้ึน 

       3.3.1 ขPาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน 
                  3.3.2 ขPาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ท่ีมีความคิดริเริ่มสรPางสรรค- และมีผลงานดีเด"น
เปJนท่ีประจักษ-ไดPรับการยกย"องเชิดชูเกียรติ  
          3.3.3 ขPาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ท่ีมีความประพฤติดีและปฏิบัติตนตาม
มาตรฐาน และจรรยาบรรณของวิชาชีพ ไดPรับการยกย"องเชิดชูเกียรติ 
          3.3.4 ขPาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดPรับการยกย"องเชิดชูเกียรติ ไดPรับเกียรติบัตร
และรางวัล 
             3.4 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ   
                  ขPาราชการครู บุคลากรทางการศึกษา ลูกจPาง และอัตราจPาง จำนวนท้ังสิ้น 300 คน 
             3.5 กลุ)มเป̂าหมาย/ผู,ท่ีได,รับผลประโยชน: 
                  ขPาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ทุกประเภท ท่ีไดPรับการยกย"องเชิดชูเกียรติ 

4. ระยะเวลาเริ่มต,นและส้ินสุดโครงการ  
  ตุลาคม 2563-30 กันยายน 2564 

5. สถานท่ีดำเนินการ  
    สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 และหน"วยงานการศึกษาอ่ืน ๆ 

6. กิจกรรมและงบประมาณ  
กิจกรรม ค)าตอบแทน ค)าใช,สอย ค)าวัสดุ หมายเหตุ 

ไตรมาสท่ี 1 ตุลาคม – ธันวาคม 2563      
กิจกรรมท่ี 1 : รางวัลยกย"องเชิดชูเกียรติ 
ขPาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ดีเด"น ทุกประเภท ประจำปUงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 

- - -  

1. พิจารณาคัดเลือกในระดับสหวิทยาเขต - -   
2. ประเมิน 360 องศา ผูPบริหารสถานศึกษา 
และบุคลากรทางการศึกษาในเขต 

- - -  

3. ประเมินผลงานระดับเขตพ้ืนท่ี - - -  
4. ประกาศผลการคัดเลือก - - -  
5. จัดทำโล"ประกาศเกียรติคุณ  
(จำนวน 50 รางวัล) 

- 85,000 -  
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กิจกรรม ค)าตอบแทน ค)าใช,สอย ค)าวัสดุ หมายเหตุ 
6. จัดทำเกียรติบัตรพรPอมกรอบ 
(จำนวน 220 กรอบ) 

- 44,000 -  

     รวม - 129,000 -  
      รวมท้ังส้ิน - 
ไตรมาสท่ี 2 มกราคม-มีนาคม 2564  - - -  

- ไม"ไดPดำเนินการ - 
ไตรมาสท่ี 3 เมษายน-มิถุนายน 2564  - - -  

-ไม"ไดPดำเนินการ- 
ไตรมาสท่ี 4 กรกฎาคม-กันยายน 2564      
กิจกรรมท่ี 1 : กิจกรรมเกษียณอายุราชการ 
 1.จัดทำของท่ีระลึกผูPเกษียณอายุราชการ 
2.จัดจPางทำ VTR ผูPเกษียณอายุราชการ 
3.จัดพิธีมอบรางวัลยกย"องเชิดชูเกียรติ 

- - -  

1. จัดทำของท่ีระลึกผูPเกษียณอายุราชการ - 35,000 -  
2. จัดจPางทำ VTR ผูPเกษียณอายุราชการ - 4,000 -  

3.จัดพิธีมอบรางวัลยกย"องเชิดชูเกียรติ - - -  
รวม - 39,000 -  

รวมท้ังส้ิน 39,000 
รวมท้ังส้ิน 168,000 

 
(ส)วนท่ี 2) ใช,รายงานผลการดำเนินงานในระบบติดตามและประเมินผลแห)งชาติ (eMENSCR) 

 ยุทธศาสตร:ท่ี 3 แผนแม)บทประเด็นท่ี 11   
 นโยบาย สพฐ. ด,านท่ี 3 ด,านคุณภาพ 

 
1.  ยุทธศาสตร:ชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
     1) ยุทธศาสตร-ชาติ (Z)  ดPานการพัฒนาและเสริมสรPางศักยภาพทรัพยากรมนุษย- 
         ประเด็น :  การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช"วงชีวิต   
         เปZาหมาย : คนไทยเปJนคนดี คนเก"ง มีคุณภาพ พรPอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21             
         การบรรลุเป̂าหมายตามยุทธศาสตร:ชาติ  
          โครงการยกย"องเชิดชูเกียรติขPาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 ประจำปUงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีวัตถุประสงค-เพ่ือใหPขPาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 ซ่ึงถือเปJนหัวใจ
หลักท่ีสำคัญในการขับเคลื่อนนโยบายและยกระดับคุณภาพการศึกษา ไดPรับการยกย"องเชิดชูเกียรติ และเปJนการ
เสริมสรPางขวัญ กำลังใจในการปฏิบัติงาน  
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2. แผนแม)บทภายใต,ยุทธศาสตร:ชาติ (แผนระดับท่ี 2)  
    1) แผนแม"บทภายใตPยุทธศาสตร-ชาติ : ประเด็น (11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช"วงชีวิต  
        1.1 เปZาหมายระดับประเด็นของแผนแม"บทฯ (Y2) 
              เปZาหมาย (Y2) : คนไทยทุกช"วงวัยมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน ไดPรับการพัฒนาอย"างสมดุล ท้ังร"างกาย 
สติปWญญาและคุณธรรมจริยธรรม เปJนผูPมีความรูPและทักษะในศตวรรษท่ี 21 

         การบรรลุเป̂าหมายตามแผนแม)บทฯ  
         สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 มีแผนการดำเนินการเพ่ือใหPบรรลุเปZาหมาย 
รวมถึงการพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลใหPผูPเรียนทุกระดับและทุกกลุ"มไดPรับ
การศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีมาตรฐาน เกิดการเรียนรูPตลอดชีวิตอย"างท่ัวถึง พรPอมท้ังมีทักษะและศักยภาพในการ
ประกอบอาชีพท่ีสอดคลPองกับความตPองการของประเทศ การขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาท่ียั่งยืน ท่ีพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาใหPเหมาะสมกับบริบทของพ้ืนท่ีท่ีหลากหลาย รวมถึงแนวโนPมของสังคมท่ีเปลี่ยนแปลง
ไป และสอดคลPองกับการพัฒนาของประเทศ การพัฒนาคุณภาพ การเรียนการสอนภาษาต"างประเทศ และ
พัฒนาและเสริมสรPางศักยภาพครู เพ่ือพัฒนาศักยภาพครู ใหPมีความพรPอมในการจัดการเรียนการสอน สอดรับกับ
ทักษะท่ีจำเปJนในศตวรรษท่ี 21  
    2) แผนย"อยของแผนแม"บทฯ : การพัฒนาช"วงวัยเรียน/วัยรุ"น 
         2.1 เปZาหมายของแผนย"อย (Y1) : วัยเรียน/วัยรุ"น มีความรูPและทักษะในศตวรรษท่ี 21 ครบถPวน รูPจัดคิด 
วิเคราะห-หลักการเรียนรูP มีสำนึกพลเมือง มีความกลPาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแกPปWญหา ปรับตัว 
สื่อสาร และทำงานร"วมกับผูPอ่ืนไดPอย"างมีประสิทธิผล ตลอดจนชีวิตดีข้ึน                
         การบรรลุเป̂าหมายตามแผนย)อยของแผนแม)บทฯ   
         สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 มีแผนการดำเนินการใหPบรรลุเปZาหมาย
รวมถึง การพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล ใหPผูPเรียน ทุกระดับและทุกกลุ"ม 
ไดPรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีมาตรฐาน เกิดการเรียนรูPตลอดชีวิตอย"างท่ัวถึง พรPอมท้ังมีทักษะและศักยภาพ
ในการประกอบอาชีพท่ีสอดคลPองกับความตPองการของประเทศ การขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาท่ียั่งยืน ท่ี
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาใหPเหมาะสมกับบริบทของพ้ืนท่ีท่ีหลากหลาย รวมถึงแนวโนPมของสังคมท่ี
เปลี่ ยนแปลงไปและสอดคลPองกับการพัฒนาของประเทศ การพัฒนาคุณภาพ การเรียนการสอน
ภาษาต"างประเทศและพัฒนาและเสริมสรPางศักยภาพครู เพ่ือพัฒนาศักยภาพครู ใหPมีความพรPอมในการจัดการ
เรียนการสอน สอดรับกับทักษะท่ีจำเปJนในศตวรรษท่ี 21 การยกระดับคุณภาพโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 
เพ่ือสรPางโอกาสใหPนักเรียนเขPาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ใหPโรงเรียนมีความพรPอมในการบริหารจัดการ และการ
จัดการเรียนรูPท่ีมีคุณภาพ มีสภาพแวดลPอมท่ีเอ้ือต"อการส"งเสริมการเรียนรูP ดPวยการส"งเสริมดPานโครงสรPางพ้ืนฐาน 
ท้ังอาคารสถานท่ี แหล"งเรียนรูP และวัสดุอุปกรณ- ดPานจัดการศึกษา ท้ังบุคลากร หลักสูตรและกิจกรรม และดPาน
การมีส"วนร"วมของเอกชน บPาน วัด/ศาสนา สถานอ่ืน ๆ รัฐ และโรงเรียนเพ่ือผลิตผูPเรียนท่ีมีคุณภาพเปJนท่ียอมรับ
ของผูPปกครอง และชุมชน ตลอดจนโรงเรียน เปJนศูนย-กลางการเรียนรูPของชุมชน  

องค:ประกอบ (V) : เด็กและเยาวชนในศตวรรษท่ี 21 (110301V04) 
ปQจจัย  (F)   ทักษะการคิดวิเคราะห-/สังเคราะห- (110301F0409)   

แนวทางการพัฒนา : จัดใหPมีการพัฒนาทักษะมีความสอดรับกับทักษะในศตวรรษท่ี 21 โดยเฉพาะทักษะดPาน
การคิดวิเคราะห-ความสามารถในการแกPปWญหาท่ีซับซPอนความคิดสรPางสรรค-การทำงานร"วมกับผูPอ่ืน 
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แผนปฏิบัติการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 ประจำป#งบประมาณ พ.ศ. 2564  
 

        การบรรลุเป̂าหมายตามแผนย)อยของแผนแม)บทฯ   
         สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 มีแผนการดำเนินการใหPบรรลุเปZาหมาย
รวมถึง การพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล ใหPผูPเรียน ทุกระดับและทุกกลุ"ม 
ไดPรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีมาตรฐาน เกิดการเรียนรูPตลอดชีวิตอย"างท่ัวถึง พรPอมท้ังมีทักษะและศักยภาพ
ในการประกอบอาชีพท่ีสอดคลPองกับความตPองการของประเทศ การขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาท่ียั่งยืน ท่ี
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาใหPเหมาะสมกับบริบทของพ้ืนท่ีท่ีหลากหลาย รวมถึงแนวโนPมของสังคมท่ี
เปลี่ ยนแปลงไปและสอดคลPองกับการพัฒนาของประเทศ การพัฒนาคุณภาพ การเรียนการสอน
ภาษาต"างประเทศและพัฒนาและเสริมสรPางศักยภาพครู เพ่ือพัฒนาศักยภาพครู ใหPมีความพรPอมในการจัดการ
เรียนการสอน สอดรับกับทักษะท่ีจำเปJนในศตวรรษท่ี 21 การยกระดับคุณภาพโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 
เพ่ือสรPางโอกาสใหPนักเรียนเขPาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ใหPโรงเรียนมีความพรPอมในการบริหารจัดการ และการ
จัดการเรียนรูPท่ีมีคุณภาพ มีสภาพแวดลPอมท่ีเอ้ือต"อการส"งเสริมการเรียนรูP ดPวยการส"งเสริมดPานโครงสรPางพ้ืนฐาน 
ท้ังอาคารสถานท่ี แหล"งเรียนรูP และวัสดุอุปกรณ- ดPานจัดการศึกษา ท้ังบุคลากร หลักสูตรและกิจกรรม และดPาน
การมีส"วนร"วมของเอกชน บPาน วัด/ศาสนา สถานอ่ืน ๆ รัฐ และโรงเรียนเพ่ือผลิตผูPเรียนท่ีมีคุณภาพเปJนท่ียอมรับ
ของผูPปกครอง และชุมชน ตลอดจนโรงเรียน เปJนศูนย-กลางการเรียนรูPของชุมชน  

3. แผนการปฏิรูปประเทศ (แผนระดับท่ี 2) 
               เปZาหมาย :  ยกระดับคุณภาพของการจัดการศึกษา 
                เรื่องและประเด็นปฏิรูป :  การปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 เปZาหมายรวม 
                เปZาหมายรวม :  สถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาไดPอย"างมีคุณภาพ ประสิทธิภาพ มีธรรมาภิบาล 
โดยมีการส"งเสริมใหPเกิดการพัฒนาคุณภาพอย"างต"อเนื่องและไดPรับการสนับสนุนท่ีเหมาะสมกับบริบทเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาทุกระดับตามปรัชญาและเปZาหมายของสถานศึกษาและมีระบบความรับผิดชอบทางการ
ศึกษา (Educational Accountability) บนพ้ืนฐานสมรรถนะหลักของผูPเรียน 
ประเด็นการปฏิรูป 
               ประเด็นการปฏิรูป : การพัฒนาคุณภาพระบบการศึกษา 
               เปZาหมายรวม : สถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาไดPอย"างมีคุณภาพ ประสิทธิภาพ มีธรรมาภิบาล
โดยมีการส"งเสริมใหPเกิดการพัฒนาคุณภาพอย"างต"อเนื่องและไดPรับการสนับสนุนท่ีเหมาะสมกับบริบทเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาทุกระดับตามปรัชญาและเปZาหมายของสถานศึกษา และมีระบบความรับผิดชอบ
ทางการศึกษา (Educational Accountability) บนพ้ืนฐานสมรรถนะหลักของผูPเรียน      

4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห)งชาติ ฉบับท่ี 12  
                เปZาหมายรวม :  คนไทยมีคุณลักษณะเปEนคนไทยท่ีสมบูรณ: 
               ยุทธศาสตร- :  การเสริมสรPางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย-  
                เปZาหมาย   :  คนไทยมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากลและมีความสามารถ เรียนรูPดPวย
ตนเองอย"างต"อเนื่อง 

5. นโยบายและแผนระดับชาติว)าด,วยความม่ันคงแห)งชาติ  
         - ไม"เชื่อมโยง - 


